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गा मंत्रालय 


सामने विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रवि . 
ष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी , मर्यात 


( कामिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 


" उसीसा " 


अधिसूचनाएं 


1. राज्य सरकार के मधीन पद 


नई दिल्ली , 8 विसम्बर, 1978 


रुपए 
3500 


3500 


सा० का० मि . 574 ( अ ): - - भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 
1954 के नियम 11 के साथ पठित अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 
1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार , उड़ीसा सरकार के परामर्श 
से भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 में और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाती है , अर्थात : - - 


3000 
3000 


____ 1 . ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) 
तेरहयां संशोधन नियम , 1978 है । 


सरकार के मुख्य सचिव सथा विकास मायुक्त 
सदस्य, राजस्व गोई 
पायुक्त, कृषि तथा ग्रामीण विकास 
प्रपर विकास आयुक्त तथा सरकार में सचिव , समन्वय 

विभाग 
सदस्य , प्रशासनिक अधिकरण 
पपर सवस्प , प्रशासनिक अधिकरण 
राजस्व प्रमण्डल प्रायुक्त 
भूमि सुधार प्रायुक्त 
वाणिज्यिक कर पायुक्त 
भू - अभिलेख तथा बन्दोबस्त पायुक्त 
परिवहन आयुक्त 
आयुक्त क्षेत्रीय कमांड विकास 
पायुक्त मादिम जाति और हरिजन कल्याण तथा 

सरकार के सचिव 
आयुक्त प्रशिक्षण तथा समन्वय 
पायुक्त और सरकार के सचिव 


2500- 1 25/ 2- 2750 
2500- 125/ 2- 2750 
2500-12.5/ 2- 2750 
2500 - 125/ 2- 2750 
2500- 125/ 2- 2750 
2500- 125/ 2- 2750 
2500- 125/ 2- 2750 
2500-1 25/ 2- 2750 
2500-125/ 2- 2750 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत होंगे । 


2. भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 की अनुसूची 
III -क में : - - 


( क ) राज्य सरकार के अधीन भारतीय प्रशासन सेवा के वरिष्ठ 

वेतनमान से ऊपर वेसन वाने पर सारणी में " उड़ीसा " के 


2500 -125/ 2 - 2750 
2500- 125/ 2- 2750 
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- - : : - : : - - 
( ख ) " अनुसूची 3- ख राज्य सरकार के अधीन भारतीय प्रशासन सेवा के 

Additional Development Commissioner and 

Secretary to Government, P & C Depart 
वरिष्ठ वेतनमान में वेतन थाले पद जिसके अंतर्गत समय वेतनमान के 

ment 

. . . . . . 3000 
अतिरिक्त विशेष बैतन याले पद भी है " सारणी में "उड़ीसा " के 

Member , Administrative Tribunal . . 2500-125, 2 -2750 
सामने द्वितीय स्तम्भ विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित Additional Membor, Administrative Tribunal 2500 -1252-2750 
प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी , अर्थात : - - . 

Revsru: Divisional Commissioner . . 2500 -125/ 2-2750 

Commissioner , Land Reforms . . . 2500 - 125 / 2 -2750 
सरकार के सचिव/ अपर सचिव , . 

Commissioner , Commorcial Taxcs 

2500 -125/ 2 -2750 
सरकार के संयुक्त उप सचिव 

Commissioner , Land Records and Settlermont 2500 -125 / 2- 2750 
राज्यपाल के सचित्र 

Transport Commissioner . 

2500- 125 / 2 -2750 
मुख्य मंत्री के सचिव 

Commissioner , Command Area Development 2500 -125 /2 - 2750 
राजस्व बोर्ड के सचिव 

Comnzissioner, Tribal and Harijan Welfare 
मजिस्ट्रेट कलक्टर 

and ox- officio Scretary to Government . 2500-125/ 2-2750 
मुख्य कार्यकारी अधिकारी जिला परिषद / परियोजना प्रशासक , 

Commissioner , Training and Coordination . 2500- 125 / 2-2750 
गहन प्रादिवासी विकास परियोजना/ अपर जिला मजिस्ट्रेट / 

Commissioner -cum -Secretary to Governmont 2500 - 125 /2 -2750 
उप-कलक्टर ग्रेड-1/ बन्दोबस्त अधिकारी उप -निदेशक चकबन्दी 

(b ) In Schedule III- B posts carrying pay in the senior scale 
सहकारी समितियों का रजिस्ट्रार 

of the Indian Administrative Service under the State Govorn 
सहकारी समितियों का अपर रजिस्ट्रार 

ments including posts carrying special pay in Addition to pay 
आदिवासी तथा ग्राम कल्याण निदेशक 

in the time scale, in the Table, for the entry Orissa occurring 
समुदाय विकास तथा ग्राम पंचायत निदेशक 

ia the first column and the corresponding entries in the second 

column, the following shall be substituted , namely : 
मुख्य निर्वाचन अधिकारी 
भू- अभिलेख तथा सर्वेक्षण निदेशक 

" ORISSA " 
उद्योग निदेशक 

Secretary /Additional Secretary to Government 
उद्योग अपर निदेशक 

Joint /Deputy Secretary to Government 
रोजगार निदेशक 

Secretary to Governor 
रजिस्ट्रेशन महानिरीक्षक तथा प्राबकारी आयुक्त 

Secretary to Chief Minister 

Secretary , Board of Revenuo 
श्रम प्रायुक्त 

Magistrate and Collector 
पर्यटन तथा सांस्कृतिक कार्य और प्रकाशन निदेशक 

Chief Executive Officer, Zilla Parishad / Project Adminis 
निदेशक चकमन्दी 

trutor, Intensive Tribal Development Project/Addl . 
[ सं० 110 31/ 7/ 78-एआई०एस० ( II ) -( ख ) ] 

District Magistrate /Sub -Collector Grade 1/ Settlement 

Officer / Deputy Director , Consolidation . 
(MINISTRY OF HOME AFFAIRS ) 

Registrar, Cooporative Societies 

Additional Registrar , Cooperative Societies 
Department of Personnel and A . R . 

Director of Tribal & Rural Welfare . 
NOTIFICATIONS 

Director, Community Development and Social Welfare 

Chief Electoral Officer 
Now Delhi, the 8th Docember , 1978 

Director of Land Records & Surveys 
G.S . R. 574 ( E ). --In exercise of the power s conferred by 

Director of Industries 
sub- section ( 1 ) of Section 3 of the All India Services Act , 1951 

Additional Director of Industries 
( 61 of 1951 ) read with rule 11 of the Indian Administrative 

Director of Employnient 
Service (Pay ) Rules, 1954 , the Central Government hereby makes 

Inspector General of Registration and Excise Commissioner 
the following rules further to amend the Indian Administra 

Labour Commissioner 
tive Service ( Pay ) Rules , 1954 , namely : 

Director, Tourism & Cultural Affairs & Publications 
1 . ( 1) These rules may be called the Indian Administrativo 

Director of Consolidation . 
Service ( Pay) Thirteenth Amendment Rules, 1978 . 

[ No . 11031 / 7/ 78 - AIS ( II)- BY 
(2) They shall come into force on tho date of their publi 
cation in the official Gazette , 

साका०नि० 575 ( प्र ). -- भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग ) नियम , 
2, In the Indian Adiministrative Service ( Pay ) Rules , 1954 , 

1954 के नियम 4 के उप नियम ( 2 ) के मात्र पटित अखिल भारतीय 
(a ) In Schedule III- A posts carrying pay abovo tho time 

सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा 
scalo in the Indian Administrative Service under the Stato Go 
vernments in the Tablo, for the entry "Orissa occurring in the 

( 1 ) के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए केन्द्रीय सरकार 
first column and the corresponding entries in the second and 

उड़ीसा सरकार के परामर्श में भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का 
tnird olumns , the following shall be substituted, namely : 

नियतन ) विनियम 1955 में और प्राग संगोधन करने के लिए एतद्धारा 

निम्नलिखित विनियम बनाती हैं , अर्थात : 
" ORISSA 
Chief Secretary to Government and Develop - Rs. 

1. ( 1 ) इन विनियमों को भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या 
ment Commissioner . . . . 3500 

का नियनन ) बीसवां संशोधन विनियम , 1978 कहा जा सकेगा । 
Member , Board of Revenuca . . . 3500 
Cominissioner , Agricultural & Rural Deve 

( 2 ) ये भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 
___ opiment . . . . . 3000 

मे लागू होंगे । 


88 


10 


148 


94 


44 
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2. भारतीय प्रशासन सेवा (संवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम 4. सीधी भर्मी द्वारा गरे जाने वाल पद उपर्यस्त 1 और 2 में 
1955 प्रमुची में - - 

3 घटाकर 
. उड़ीसा शीर्षक और उसके अंतर्गत उल्लिखित प्रविष्टियों के स्थान 

5. प्रतिनियुकिन रिजर्व 

25 + 
पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात : 

6. छुटो रिणी 
7. कनिष्य, पद 

20 
6. प्रशिक्षण जिर्व 
" उडीसा " 

संधी पानी पनि पद 
1. राज्य सरकार के अधीन पद 

बिट पद 
सरकार के मुव्य मत्रिव तथा विकास प्राथुफ्त 
सदस्य , राजस्व बोर्ड 

प्राधिन राडय । 

1902 
प्राश्न, कृषि तथा ग्रामीण विकास 

+ इनमें अतिरिक्त 5 पद शामिल हैं । 
अपर विकास प्रायुका तथा सरकार के गचिव , समन्वय विभाग 
सदस्य , प्रशासनिक अधिकरण 

विशेष ध्यान दीजिए :- - 
अपर सदस्य , प्रशासनिक अधिकरण 

इस अधिसूचना के प्रभावित होने के पूर्व उड़ीसा संवर्ग की कुल 
राजस्थ प्रमण्डल प्रायुक्त 

प्राधिकृत पद संख्या 181 थी । 
भूमि सुधार प्रायुक्त 

[सं० 11031/ 7/ 78-अ०भा०से० ( II ) ( क ) ] 
वाणिज्यिक कर पायुक्त 
भू - अभिलेख तथा बन्दोबस्त प्रायुक्त 

कृष्ण लाल नेगी, अपर सचिव 
परिवहन आयुक्त 
प्राग्रुक्त क्षेत्रीय कार विकास 

G . S .R . 575 (E ). — In exercise of the powors conforred by 
पायुक्त , आदिम जाति और हरिजन कल्याण तथा सरकार के सचिव 1 

sub-section (1) of Section 3 of the All India Services Act, 1951 

(61 of 1951 ), read with sub -rulc ( 2 ) of rule 4 of the Indian Ad 
पायुक्त , प्रशिक्षण तथा समन्वय 

nministrative Service ( Cadra ) Rules , 1954 , the Central Govern . 
मायुक्त व सरकार के सचिव 

ment, in congultation with the Government of Orissa , hereby 
सरकार के सचिव / अपर सचिव 

makes the following rogulations further to amend the Indiao 
सरकार के संयुम्न उप सचिव 

Administrative Service ( Fixation of Cadre Strength ) Rogula 
राज्यपाल के सचिव 

tions , 1955 , namely : 
मख्य मंत्री के मचिय 

1. (1) These regulations may he called the Indian Adminis 
राजस्व बोर्ड के मचिय 

trative Service ( Fixation of Cadre Strength) Twentieth Amend 

ment Regulations , 1978 . 
मजिस्ट्रेट कलक्टर 
मुन्य कार्यकारी अधिकारी , जिला परिषद् परियोजना प्रशासक 

(2) They shall come into force on the date of their publica 
गरस अादिवासी विकास परियोजना/अपर जिला मजिस्ट्रेट 

tion in tho Oficial Gazeite . 
उस क नटर 3 - 1 बन्योबस्त अधिकारी उप -निदेशक चकबन्दी 19 

2 . In the Schedule to the Indian Administrative Servico 
महारो ममितियों का रजिस्ट्रार 

( Fixation of Cadre Strengthy Regulations, 1955 , for the head 
महकारी ममितियों का अपर रजिस्ट्रार 

ing Orissa and the entries occurring thereunder , the following 
या । दसमी तथा प्राम कल्याण निदेशक 

shall be substituted , namely : 
समुदाय विकास तथा ग्राम पंचायत निदेशक 

" ORISSA " 
मुखप निर्वाचन अधिकारी 
भू अभिनेत्र तथा सर्वेक्षण निदेशक 

1 . Senior posts under the State Government 
उद्योग निदेशक 

Chief Secretary to Government and Develop 

___ ment Commissioner 
उद्योग अपर निदेशक 

. . . . . 

Member , Board of Revenue . . . . 
रोजगार निदेशक 

Commissioner , Agriculture & Rucal Development 
रजिस्ट्रेशन महा-निरीक्षक मथा पाबकारी प्रायुक्त 

Additional Development Commissioner und 
श्रम प्राग्रस्त 

Secretary to Government P & C Department 

Member , Administrative Tribunal . 
पर्यटन तथा मांस्कृमिक कार्य और प्रकाशन 

AdditionalMember , Administrative Tribunal . 
निदेशक चकबन्दो 

Reveune Divisional Commissioner . . 
Commissioner , Land Reforins . . . 
Commissioner , Commercial Taxes . 

Commissioner , Litnd Records and Settlement , 
2. केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिजर्य उपर्युक्त 1 के 10 प्रतिशत 

Transport Commissioner 
के हिसाब से 

38 

Comunissioner , Command Area Dovelopment . 
Commissioner , Tribal and Harijan Welfare and 

ex - officio Secretary to Government 
Commssioner, Trading & Coordination . 

Commissioner -cum- Secretary to Government . 
3. भारतीय प्रशागन सेवा ( भर्ती ) नियम 1954 के नियम 

Sccretary /Additional Secretary to Government . . 
___ 8 के अधीन पदोन्नति तथा प्रवरण द्वारा भरे जाने वाले पद 

Joint/ Deputy Secretary to Government . 
उपर्युक्त 1 और 2 के 33-1/ 3 प्रतिशत के हिमाब से 

Secretary to Governor . . . . . 


132 
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. . . . 


2 . Central Deputation Rescrve at 40 % of 1 above 


- - - - -- 


132 


44 


19 


Secretary to Chief Minister . . . . 
Secretary , Board of Revenge 
Magistrate and Collectors . 
Chief Executive Omcor, Zilla Parishad / Project 

Administrator, Intensive Tribal Development 
Project /Additional District Magistrate /Sub 
collector Grade 1/Settlement Officer /Deputy Di 

rector , Consolidatio . , . . . . 
Registrar, Cooperative Societies . 
Additional Registrar, Cooperative Societies 
Director of Tribal & Rural Welfare . 
Director, Community Developmentand Social 
Welfare . . . . 
Chief Electoral Officer . 
Director of Land Records & Surveys 
Director of Industries 
Additional Director of Industries , 
Director of Employment . 
Inspector General of Registration and Excise 

Commissioner . . . . . . 
Labour Commissioner 
Director of Tourism and Cultural Affairs and 

Publications . 
Director, Co 19olidation 


3. Posts which can be filled by promotion or selec 

tion in accordance with rule 8 of the IAS (Re 

cruitment) Rules , 1954 at 331 % of 1 plus 2 above 
4 . Posts to be filled by direct recruitment -- 1 plus 

2 minus 3 . . . . . . . 
5 . Dopulation Reserve . 
6 . Leave Reserve , 
7 . Junior Posts . . . 
8 . Training Reserve . . 


88 


Direct Recruitment posts 

148 
Promotion posts 

- - - - 
Total Authorised Strength . . . 192 
* Includes ad hoc increase of 5 . 
N . B . : Total authorised Cadre Strength of Orissa prior 10 

the revised composition and strength as given in the 
above Notification was 181. 

(No . 11031/7 / 78 -AIS (II) — A ] 

K .L . NEGI, Under Sccy . 
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